
Join our Team!

Das Werk sucht Dich!

Lagerist*in (m/w/d)

für unsere Mensa am Sportpark Müngersdorf

Vergütung

40.600 - 44.800 € p.a.
Umfang

Vollzeit oder Teilzeit
Befristung

Zunächst 1 Jahr
Beginn

Januar 2027

Das wartet auf dich

Das bringst du mit

Unsere Benefits

Tarifliche Sicherheit:

je nach Voraussetzung bis
zur EG 5 TVöD-VKA

Betriebliche
Altersvorsorge
(arbeitgeberfinanziert)

Urban Sports

Mitgliedschaft

50% Preisnachlass

Pünktliche Gehaltszahlung
mit Jahressonderzahlung

und leistungsorientierter

Bezahlung

30 Tage Urlaub im Jahr
(bei einer 5-Tage-Woche)

Bereitstellung und Pflege
der Arbeitskleidung

Exklusive Vergünstigungen
über unser Shoppingportal

Du übernimmst die Bestellung, Annahme und
sachgerechte Lagerung unserer Waren

•

Du kontrollierst eingehende Lieferungen auf
Vollständigkeit und Qualität und bearbeitest
entsprechende Abweichungen

•

Du pflegst und verwaltest unsere Warenbestände im
Warenwirtschaftssystem und sorgst für eine
ordnungsgemäße Dokumentation

•

Du stellst die benötigten Waren für unsere Küchen,
Bistros und Veranstaltungen zusammen und
organisierst deren interne Verteilung

•

Du kontrollierst regelmäßig die Lagerbestände,
veranlasst Nachbestellungen und führst Inventuren
durch

•

Du kümmerst Dich um die Befüllung, Reinigung und
Kontrolle unserer Verkaufs- und Pfandautomaten

•

Du stellst die Einhaltung der Hygiene- und
Qualitätsstandards sicher und führst regelmäßige
Temperatur- und Reinigungskontrollen durch

•

Eine abgeschlossene dreijährige Ausbildung zur
Fachkraft für Lagerlogistik oder eine vergleichbare
Qualifikation

•

Idealerweise erste Berufserfahrung im Lagerbereich,
vorzugsweise in der Gastronomie oder
Gemeinschaftsverpflegung

•

Gute PC-Kenntnisse und idealerweise Erfahrung im
Umgang mit Warenwirtschaftssystemen

•

Einen Führerschein der Klasse B•
Du bist körperlich belastbar, zuverlässig und arbeitest
selbstständig und strukturiert

•

Du bist ein Teamplayer, packst gerne mit an und
behältst auch in arbeitsintensiven Situationen den
Überblick

•

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann klicke jetzt auf den gelben Button unten und bewirb Dich
bis zum 15.11.2026.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Sollten in
Weiterführende Infos finden Sie

online:



einem Bereich Frauen unterrepräsentiert sein, begrüßen wir jede

Bewerbung, die hier zu Veränderungen führt.

kstw.de/ueber-uns/karriere/jobs-im-

werk

https://www.kstw.de/
https://www.kstw.de/

