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Das Studierendenwerk Freiburg ist als Arbeitgeber im &ffentlichen Dienst fir die wirtschaftliche, soziale und
kulturelle Betreuung und Férderung der rund 46.000 Studierenden der Hochschulregion Freiburg zustandig. Wir
beschaftigen rund 400 Mitarbeitende in verschiedenen Arbeitsbereichen wie Gastronomische Betriebe, Kultur &
Internationales, Kitas, Beratung, Amt fiir Ausbildungsforderung, Wohnraum & Facility Management und
Verwaltung.

Du hast Lust mit einer abwechslungsreichen Ausbildung die digitale Zukunft mitzugestalten?
Dann bist Du bei uns richtig! Wir suchen Dich am Standort in Freiburg zum 1. September 2026!

Was erwartet Dich?

Digitalisierungsprojekte planen und umsetzen

Weiterentwicklung digitaler Arbeitsprozesse

Umsetzung von IT-Sicherheits- und DatenschutzmalRnahmen

Schulung und Betreuung von Mitarbeitenden und Unterstlitzung unseres IT-Support-Teams
Durchflihrung und Dokumentation von qualitatssichernden MaRnahmen

Was bieten wir Dir?

Einen sicheren und zukunftsorientierten Ausbildungsplatz mit einem vielseitigen Aufgabenspektrum und
hoher sozialer Verantwortung

Wertschétzendes Arbeitsklima in einem motivierten Team sowie Riickhalt und Unterstitzung durch eine
zuverl@ssige und kompetente Anleitung

Ausbildungsvergitung nach Tarifvertrag (TVA-L BBiG):

1. Ausbildungsjahr 1.236,82 € | 2. Ausbildungsjahr 1.290,96 € | 3. Ausbildungsjahr 1.340,61 €

Attraktive Arbeitgeberleistungen wie Hansefit, betriebliche Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, Abschlusspréamie
am Ende der Ausbildung u. v. m.

Zentrale Lage in Freiburg mit sehr guter Anbindung an die éffentlichen Verkehrsmittel

Flexible Arbeitszeiten (39,5 Std.) mit 30 Tagen Urlaub und zusatzlichen freien Tagen am 24.12. und 31.12.
Ubernahme nach der Ausbildung wird angestrebt

Was solltest Du mitbringen?

Du hast Dein Abitur oder die Fachhochschulreife erfolgreich abgeschlossen

Du bist im Umgang mit Computern, Software und anderen elektronischen Kommunikationsmitteln vertraut
und hast grolRes Interesse an digitalen Themen

Du bist ein Organisationstalent, verfligst Gber gute Analysefahigkeiten und arbeitest gerne im Team

Informationen zum Bewerbungsverfahren:

Deine ersten Fragen beantworten wir Dir gerne per E-Mail: bewerbung@swfr.de.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bercksichtigt.
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