. Stugléerende
WerkidMiginz

Das Studierendenwerk Mainz sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt am Standort Mainz:

Betriebshandwerker / Hausmeister (m/w/d)

Wir sind rund 250 Mitarbeiter*innen aus iber 20 Nationen und kiimmern uns tagtaglich darum, den mehr als 35.000 Studierenden
in Mainz und Bingen den Rlcken freizuhalten. Wir arbeiten in vielfaltigen Bereichen: von Gastronomie und Wohnraumvergabe Gber
technisches Gebaudemanagement und Campus-Kitas bis hin zu Veranstaltungen und Finanzhilfen. Unsere Verwaltung sorgt dafir,
dass alles reibungslos lauft - mit IT, Buchhaltung, Personalwesen und Backoffice. Als Anstalt des &ffentlichen Rechts bieten wir
unseren Beschaftigten alle Vorteile des 6ffentlichen Dienstes nach TV-L sowie attraktive Zusatzleistungen und Angebote. Mehr dazu
auf: www.studierendenwerk-mainz.de/bei-uns-arbeiten

lhr Profil

e Handwerkliche Ausbildung- abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (z. B. Elektriker,
Anlagenmechaniker SHK, Tischler, Schlosser o. a.)

e Berufserfahrung— mehrjahrige praktische Erfahrung im technischen oder handwerklichen Bereich, idealerweise im
Gebaudemanagement oder in einem vergleichbaren Umfeld

e Englischkenntnisse— grundlegende Englischkenntnisse zur Kommunikation mit externen Dienstleistern oder internationalen
Ansprechpartnern

e Fihrerschein Klasse B— zwingend erforderlich fir dienstliche Fahrten zwischen den Standorten

e Erfahrung in der Betreiberverantwortung— Kenntnisse im Umgang mit technischen Anlagen, Dokumentation, Einhaltung
gesetzlicher Vorgaben sowie der Koordination externer Fachfirmen

e Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und ein serviceorientiertes Auftreten

lhre Aufgaben

e Sicherstellung einer hohen Wohnqualitat durch regelmaRige Kontrollen des Wohnheims auf Reparatur- und
Instandhaltungsbedarf

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung von kleineren Reparatur-, Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten

e Kontrolle und Abnahme der von Fremdfirmen ausgefiihrten Arbeiten

e Unterstlitzung der Verkehrssicherungspflicht durch regelmaRige Kontrollen, Beseitigung von Gefahrenstellen sowie
Veranlassung erforderlicher Manahmen

e Ansprechpartner vor Ort flr die studentischen Mieterinnen

e Selbststandige Organisation und Durchfuhrung von Ein- und Ausziigen

Was wir lhnen bieten

e Vergitung nach Entgeltgruppe 5 des TV-L

e Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsfiirsorge
e Jahressonderzahlung

Jahresurlaubsanspruch von 30 Tagen

24.12. und 31.12. bezahlte Freistellung
Betriebsurlaub zwischen dem 27.12. und 30.12.
Sowie keine Arbeit an Sonn- und Feiertagen


https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-mainz
https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-mainz

Weitere Informationen

Diese Stellenanzeige auf unserer Website

Bewerbung

Bewerbungsfrist: 14.10.2026

Sabine Hoor

Pesonalsachbearbeiterin
bewerbung(at)studierendenwerk-mainz.de

+49 6131 392 49 63

Online-Bewerbung

HINWEIS: Die Verantwortung fir Inhalt und Richtigkeit der einzelnen Stellenanzeige obliegt ausschlieBlich dem jeweils
ausschreibenden Studierendenwerk. Wenden Sie sich bei inhaltlichen Fragen bitte direkt an die oben genannten Ansprechpersonen
des betreffenden Studierendenwerks.


https://karriere.studierendenwerk-mainz.de/jobposting/3bef125d7ee9694bb2ecfac2a0c23e4b68425f37?ref=dsw
https://karriere.studierendenwerk-mainz.de/de/jobposting/3bef125d7ee9694bb2ecfac2a0c23e4b68425f370/apply?ref=dsw

