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Das Studierendenwerk Rostock-Wismar sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt am Standort Rostock:

Hausmeister*in Studentisches Wohnen (30 Stunden/-
Woche)

Dem Studierendenwerk Rostock-Wismar obliegt in Zusammenarbeit mit der Universitat Rostock, der Hochschule Wismar und der
Hochschule fur Musik und Theater Rostock die soziale, wirtschaftliche, gesundheitliche und kulturelle Forderung der Studierenden
dieser Einrichtungen. Als modernes Dienstleistungsunternehmen und attraktiver Arbeitgeber setzen wir mit unseren rund 180
Beschaftigten unseren Leitspruch: ,,...damit Studieren gelingt!” in unserer taglichen Arbeit um.

Das Studentische Wohnen verwaltet neun Studierendenwohnheime in Rostock und funf Wohnheime in Wismar. Insgesamt kann das
Studierendenwerk Uber 2.000 Platze zur Verflgung stellen.

Zum nachstmadglichen Zeitpunkt ist eine Teilzeitstelle als

Hausmeister*in Studentisches Wohnen
(30 Stunden/Woche)

zunachst befristet fir zwei Jahre zu besetzen. Eine Entfristung wird ausdricklich angestrebt. Der Einsatz erfolgt vorrangig am
Geschaftsort Rostock.

lhre Aufgaben

Sie sind Ansprechpartner*in in Deutscher und Englischer Sprache fiir die Belange der Studierenden.

Sie fithren Ein- und Ausziige unter Verwendung digitaler Ubergabeprotokolle auf dem Tablet durch.

Sie fuhren Kleinreparaturen und Wartungen in den Wohnheimen durch.

Sie Ubernehmen die Tablet-gestitzte Beauftragung, Koordination und Kontrolle von externen Dienstleistern bei anfallenden
Reparaturen und Reinigungsleistungen.

Sie achten engagiert auf die Durchsetzung der Hausordnung und nehmen Kontrollgange in den Wohnanlagen vor.

e Gemeinsam mit lhren Teammitgliedern nehmen Sie an der Absicherung von Mensa-Diensten und Sonderveranstaltungen teil.


https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-rostock-wismar
https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-rostock-wismar

Ihr Profil

e Sje verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung im technischen oder handwerklichen Bereich, idealerweise als Elektriker*in,
Anlagenmechaniker*in fur SHK oder Gas- und Wasserinstallateur*in.

e Sie bringen Kenntnisse in den gangigen Office-Programmen sowie die Bereitschaft zur Einarbeitung in unsere
Verwaltungsprogramme mit. Der tagliche Umgang mit Tablet und Smartphone ist Ihnen vertraut.

e Mit anwendungsbereiter deutscher Sprache in Wort und Schrift sind Sie in der Lage, E-Mails und Aushange fir die Mieter*innen
zu verfassen.

e FUr die Kommunikation mit unseren internationalen studentischen Mietern sind Grundkenntnisse der englischen Sprache in
Wort und Schrift sehr wichtig.

e Eine offene, ehrliche und kollegiale Kommunikationsweise sowie Teamfahigkeit bestimmen lhren Arbeitsalltag.

e Sie arbeiten serviceorientiert, engagiert, selbstandig und umsichtig.

e Sie verfligen Uber einen Flhrerschein Klasse B oder kédnnen diesen innerhalb der ersten sechs Beschaftigungsmonate
nachweisen.

e Sje sind korperlich belastbar und arbeiten auch in Stresssituationen korrekt.

e Sje sind bereit im Rahmen einer Erprobung vorab ein Schnupperpraktikum von max. 2 Tagen zu absolvieren.

Was wir lhnen bieten

leistungsgerechte Vergutung nach dem TV-L (EG 5)

Gewahrung einer Jahressonderzahlung

30 Arbeitstage Urlaub, zusatzlich am 24.12 und 31.12. bezahlte Freistellung
familienfreundliche Arbeitszeiten (keine Kernzeiten)

betriebliche Altersvorsorge und gesundheitliche Vorsorgebetreuung

gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Bereitstellung von Dienstkleidung

Gutscheinkarte als steuerfreier Sachbezug (nach Beendigung der Probezeit)
vergunstigtes Personalessen und Teamevents

Weiterbildungsmaglichkeiten

kollegiale Arbeitsatmosphare und flir Studienerfolg von Studierenden besonders bedeutende und sinnhafte Tatigkeit

Weitere Informationen

Diese Stellenanzeige auf unserer Website

Bewerbung

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Bewerbungen sind daher ausdriicklich erwlinscht.

Sie haben Fragen?

Fragen zum Auswahlverfahren beantwortet lhnen gerne Lisa Kokot:
Tel.: 0381 4592 810| l.kokot@stw-rw.de

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Alexander Poethkow:
a.poethkow@stw-rw.de

Aussagefahige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte in einer PDF-Datei per E-Mail an

Studierendenwerk Rostock-Wismar


https://www.stw-rw.de/
mailto:l.kokot@stw-rw.de
mailto:a.poethkow@stw-rw.de

Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Frau Kluth

bewerbung@stw-rw.de

Bitte berlcksichtigen Sie, dass Bewerbungsunterlagen, die bis zum Ende der Bewerbungsfrist unvollstandig sind, im weiteren
Verlauf des Auswahlverfahrens unberiicksichtigt bleiben kénnen.

Mit Absenden lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden mit unseren Datenschutzrichtlinien.

Bewerbungsfrist: 25.10.2026
Frau Kluth
bewerbung(at)stw-rw.de
St.-Georg-Str. 104-107

03814592811

HINWEIS: Die Verantwortung flr Inhalt und Richtigkeit der einzelnen Stellenanzeige obliegt ausschlielich dem jeweils
ausschreibenden Studierendenwerk. Wenden Sie sich bei inhaltlichen Fragen bitte direkt an die oben genannten Ansprechpersonen
des betreffenden Studierendenwerks.


mailto:bewerbung@stw-rw.de

