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Das Studierendenwerk Niederbayern/Oberpfalz sucht zum 01.11.2026 am Standort Landshut:

Koch (m/w/d) - Referenznummer: 2026056

Unsere Kunden sind wissensdurstig und weltoffen

Wir sind der soziale Dienstleister fur die Studierenden und Hochschulen in Regensburg, Passau, Landshut, Deggendorf, Straubing
und Pfarrkirchen.

Flr unsere Studierenden betreiben wir Mensen und Cafeterien, bieten giinstigen Wohnraum, bearbeiten BAf6G-Antrage und zahlen
Ausbildungsférderung aus, fordern studentische Kultur und Beraten rund ums Studium. Wir erbringen professionellen Service aus
einer Hand und sichern damit Chancengleichheit. Wirtschaftliches und sozial verantwortliches Handeln gehéren bei uns zusammen.

Auf Sie kommt es an im Kontakt zu den Studierenden. Faire Bezahlung, flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, attraktive
Zusatzleistungen und abwechslungsreiche Aufgaben sind bei uns gelebte Praxis. Es lohnt sich bei uns zu arbeiten. Wir geben Ihnen
die Moglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln. Investieren Sie mit uns in die Zukunft.

lhre Aufgaben

Werden Sie Teil unseres Kiichenteams und bereiten Sie taglich gesunde und nachhaltige Essen fiir unsere Studierenden zu.
Zu Ihren Aufgaben gehdren:

e Zubereitung von Speisen in unserer Mensa nach Vorgabe und nach den neuesten ernahrungsphysiologischen Richtlinie
e Warenverwaltung mittels unseres Warenwirtschaftssystems

e Speisenausgabe

e Gastkontakt

e Mitarbeit bei Veranstaltungen am Abend und am Wochenende

e Kontrolle des vorhandenen HACCP Systems nach Weisung

Ihr Profil

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir langfristig eine/n neugierige/n und verantwortungsvolle/n Koch/Kéchin (m/w/d), die/der
das Interesse mitbringt, das Speisenangebot flur Studierende des Studierendenwerks weiterzuentwickeln.

abgeschlossene Berufsausbildung

Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung oder Gastronomie
korperliche Belastbarkeit

Verantwortungsgefihl und Freude an sorgfaltiger Arbeitsweise
effiziente und eigenstandige Arbeitsweise

Zuverlassigkeit und freundliches Auftreten

Erkennen von Optimierungs- und Innovationspotentialen


https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-niederbayern-oberpfalz
https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-niederbayern-oberpfalz

Was wir lhnen bieten

hochmotiviertes Team

Arbeitsplatz mit vielseitigem Arbeitsspektrum

umfassende & praxisnahe Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem krisensichereren Unternehmen

finanzielle Wertschatzung durch tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L);

hierin inbegriffen ist eine jahrliche Jahressonderzahlung,

betriebliche Altersvorsorge (VBL) sowie weitere betriebliche Sozialleistungen, attraktive Leistungen und finanzielle Zuschiisse

Jahresurlaub von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche zzgl. freie Tage am 24.12 und 31.12

e geregelte Arbeitszeiten mit Giberwiegend freien Wochenenden, tiberwiegend Tagdiensten, Urlaubsmaoglichkeit auch in den
Sommermonaten und Sommerferien sowie Weihnachtsferien

e flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sowie die Maglichkeit der Inanspruchnahme von bis zu 18

Freizeitausgleichstage pro Jahr

vergunstigte Mahlzeiten in unseren Mensen

kostenfreie Arbeitskleidung

ArbeitsschutzmaBnahmen wie z.B. Zuschuss flr Arbeitsschuhe

Jobrad-Angebot

vielfaltige Weiterbildungsangebote

Die Stelle soll ab 01.11.2026 in Vollzeit (40,10 Wochenstunden) am Standort in Landshut unbefristet besetzt werden.
Bewerben Sie sich jetzt - wir heien Sie im Studierendenwerk Niederbayern / Oberpfalz herzlich willkommen!
Schwerbehinderte Bewerber(innen) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden wir lhnen gerne zurick, wenn Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag beilegen.

Bewerbung

Bewerbungsfrist: 04.10.2026
Andreas Hupfauer
Stabstellenleitung Personal & Recht

bewerbung(at)stwno.de

Studierendenwerk Niederbayern/Oberpfalz
Personalstelle

Albertus-Magnus-StraRe 4

93053 Regensburg

0941/20497-120

HINWEIS: Die Verantwortung fiir Inhalt und Richtigkeit der einzelnen Stellenanzeige obliegt ausschlieBlich dem jeweils
ausschreibenden Studierendenwerk. Wenden Sie sich bei inhaltlichen Fragen bitte direkt an die oben genannten Ansprechpersonen
des betreffenden Studierendenwerks.



