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Tiibingen - Hohenheim

Das Studierendenwerk Tiibingen-Hohenheim A.d.6.R sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt am Standort Tibingen:

Sachbearbeiter Warenwirtschaft in Teilzeit 50% (m/w/d)

Das Studierendenwerk Tlibingen-Hohenheim ist der Partner von rund 52.000 Studierenden an sieben Hochschulen. Mit giinstigem
Essen, preiswertem Wohnraum, finanzieller Unterstiitzung und umfassender Beratung erleichtern wir den Alltag vieler junger
Menschen.

Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolge suchen wir Verstarkung als

Sachbearbeiter Warenwirtschaft in Teilzeit 50% (m/w/d)

lhre Aufgaben

Erfassung, Prifung und Buchung von Warenbewegungen, Wareneingangsrechnungen und Schadensmeldungen; monatliche
Bestandsabstimmung.

Erfassung des Warenverbrauchs und der Essenszahlen, Abschluss von Produktionen, Anlage von Rezepturen, Abtrag von
Handelswaren und Erstellung der Nachkalkulation.

Prifung und Buchung von Eingangsrechnungen, Abgleich mit Lieferscheinen, Klarung von Differenzen sowie Abstimmung mit
Einkauf und Lieferanten.

Erfassung und Abgleich von Inventuren, Klarung von Differenzen, jahrlicher Pfandabgleich, Auswertung von Kassendaten fir
permanente Inventur und Verbuchung von Warenabgangen und Automatenverkaufen.

Unterstitzung bei weiteren Tatigkeiten im Team Einkauf und Warenwirtschaft sowie Vertretungsaufgaben innerhalb des
Teams.

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z. B. Bankkauffrau/-mann, Industriekauffrau/-mann oder ein vergleichbarer
Abschluss.

Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel.
Interesse an der Einarbeitung in unser spezifisches EDV Programm.

Strukturierte, selbstdndige und zuverlassige Arbeitsweise.


https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-tuebingen-hohenheim
https://www.arbeiten-beim-studierendenwerk.de/studierendenwerk-vor-ort/studierendenwerk-tuebingen-hohenheim

Flexibel und teamorientiert.

Was wir lhnen bieten

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit Vergitung nach TV-L EG 6.

Jahressonderzahlung im November (Weihnachtsgeld).

Betriebliche Altersvorsorge Uber die VBL.

Geregelte Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung.

30 Tage Jahresurlaub sowie zusatzlich ganztags frei am 24.12. und 31.12.

RegelmaRige interne und externe Fortbildungen.

Attraktive Vergunstigungen: Corporate Benefits-Portal und Jobticket.

25 Euro Zuschuss zum Deutschland-Ticket als Jobticket und gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln.

Betriebliche Events und Firmenfeiern.

Bewerbung

Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen, des maglichen Eintrittstermins und Arbeitsumfangs, bis zum
01.11.2026 auf my-stuwe.de/karriere oder senden Sie uns eine Mail an bewerbung@sw-tuebingen-hohenheim.de

Wir fordern Frauen ausdriicklich zu einer Bewerbung auf. Menschen jeglichen Geschlechts haben bei uns die gleichen Chancen.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der rechtlichen Vorgaben beriicksichtigt.

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.

Bewerbungsfrist: 01.11.2026
Ramona Johner
Personalabteilung

bewerbung(at)sw-tuebingen-hohenheim.de

HINWEIS: Die Verantwortung flr Inhalt und Richtigkeit der einzelnen Stellenanzeige obliegt ausschlielich dem jeweils
ausschreibenden Studierendenwerk. Wenden Sie sich bei inhaltlichen Fragen bitte direkt an die oben genannten Ansprechpersonen
des betreffenden Studierendenwerks.


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/allg?id=tv-l-2025&matrix=1

